
2025-26

Rapport sur 
les retombées 
de l’ACO 



Joelle WalkerDre Allison Scott
Présidente Chef de la direction

2 3Association canadienne des optométristes | Rapport sur les retombées | Septembre 2026

Message de la présidente et de la 
chef de la direction 

L’année qui vient de s’écouler a marqué un tournant pour l’ACO : nous avons renforcé 
la présence nationale de l’optométrie, approfondi la collaboration au sein de la 
profession, et donné une suite concrète et visible aux priorités des membres. Qu’il 
s’agisse de défense des intérêts auprès du gouvernement fédéral, d’éducation du 
public, de mobilisation étudiante, de développement du leadership, de soutien à la 
pratique ou de partenariats nationaux, le travail de l’ACO poursuit un seul objectif: faire 
en sorte que la voix de l’optométrie soit entendue et que la profession soit reconnue et 
soutenue partout au Canada. 

Cette année a également été marquée par un important renouvellement au sein de 
l’ACO. En janvier, nous avons annoncé la nomination d’une nouvelle chef de la direction 
et, peu après, lancé le plan stratégique 2026-2029 de l’ACO. Ensemble, ces jalons  
donnent une orientation plus claire à l’association et réaffirment notre engagement  
envers la défense des intérêts à l’échelle nationale, la valeur offerte aux membres, de la 
sensibilisation du public et de la collaboration dans l’ensemble du système de santé. 

Ce rapport présente le travail accompli par l’ACO au cours de l’exercice 2025-2026 
ainsi que les principales activités menées depuis le 1er avril 2026. Il est structuré selon 
les grands domaines dans lesquels l’ACO produit des retombées pour les membres, les 
étudiantes et étudiants, la profession et le public.

En tant que voix nationale de l’optométrie, l’ACO intervient dans les discussions sur 
les politiques fédérales, fait progresser les priorités nationales et collabore avec 
ses membres, les associations provinciales et ses partenaires afin de renforcer 
la voix collective de l’optométrie sur les enjeux qui touchent la profession, les 
patientes et patients, l’accès aux soins et l’avenir des soins oculaires au Canada. 

Une défense des intérêts qui 
protège et fait progresser la 
profession 

RÉSULTAT

La Stratégie nationale sur les soins oculaires du Canada a été publiée en juin 2026 et  
reprenait plusieurs recommandations de l’ACO.  Celles-ci ont contribué à positionner 
les optométristes comme  professionnels de première ligne en soins oculaires.

La mobilisation des membres et le leadership de l’ACO ont contribué à façonner la politique 
nationale sur les soins oculaires. 

Cinq façons dont l’ACO a porté la voix de l’optométrie : 

Mobilisé les optométristes afin qu’ils écrivent aux candidats fédéraux;

Consulté les associations provinciales partout au Canada;

Présenté des recommandations à Santé Canada;

Plaidé en faveur d’un financement pour la mise en œuvre dans le cadre de 
présentations budgétaires;
Rencontré des députés lors de la Journée sur la Colline organisée dans le cadre du 
Mois de la santé visuelle, aux côtés de la Coalition des partenaires en santé oculaire.
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Stratégie nationale sur les soins oculaires 

Programmes fédéraux de soins de la vue 

L’ACO a fait valoir les préoccupations des membres au sujet des 
programmes fédéraux de  prestations pour les soins de la vue, y 
compris les Services de santé non assurés (SSNA), le Programme 
fédéral de santé intérimaire (PFSI), ainsi que les programmes de la 
Gendarmerie royale du Canada et des Forces armées canadiennes, 
et a entamé des discussions sur la révision des honoraires du PFSI. 

Guide des 
programmes 
fédéraux pour 
les membres 

https://opto.ca/document/federal-program-guide
https://opto.ca/fr/document/guide-des-programmes-federaux
https://opto.ca/fr/document/guide-des-programmes-federaux
https://opto.ca/fr/document/guide-des-programmes-federaux
https://opto.ca/fr/document/guide-des-programmes-federaux


Nous avons  soutenu les démarches de défense des intérêts menées en Ontario, en 
Colombie-Britannique et en Nouvelle-Écosse. 

Nous avons fourni des lettres d’appui officielles ainsi que des lettres d’appui d’étudiantes et 
d’étudiants à l’égard des changements proposés au champ de pratique dans les provinces. 

Nous avons lancé un carrefour national de ressources comprenant des données cliniques 
et des outils de défense des intérêts. 

Nous avons répondu publiquement à l’opposition du milieu de l’ophtalmologie au moyen 
d’énoncés fondés sur des données probantes. 

Nous avons réagi rapidement lorsque les assureurs ont commencé à déréférencer 
des cliniques en Alberta. 

Nous avons intervenu directement auprès de l’Association canadienne des 
compagnies d’assurances de personnes et de cinq grands assureurs au sujet du 
déréférencement, des processus d’appel et du traitement équitable des cliniques. 

Nous avons travaillé en étroite collaboration avec l’Alberta Association of Optometrists 
(AAO) et l’Alberta College of Optometrists au sein d’un groupe de travail consacré 
au déréférencement. 

Nous avons renforcé la protection des membres en ajoutant une couverture des 
frais juridiques par l’intermédiaire de BMS. 

Nous avons créé un nouveau groupe de travail interprovincial sur l’assurance 
avec toutes les provinces pour coordonner les mesures à prendre et faire progresser 
une réforme plus vaste de l’assurance.

Nous avons fait valoir la nécessité d’investir davantage dans les écoles d’optométrie du 
Canada, puisque 50 % des optométristes formés au Canada étudient actuellement aux 
États-Unis. 

Nous avons utilisé des sondages d’opinion publique pour renforcer nos arguments, 
montrant que 86 % de la population canadienne appuie la formation d’un plus grand nombre 
d’optométristes au pays. 

Nous avons collaboré avec les associations provinciales et nos partenaires pour 
appuyer les projets de nouvelles écoles à l’Université Mount Royal et à l’Université du 
Nouveau-Brunswick, toutes deux en partenariat avec l’Université de Waterloo. 

Nous avons concentré nos efforts de défense des intérêts auprès du gouvernement 
fédéral sur l’obtention  de fonds d’infrastructure par l’entremise du nouveau Fonds pour bâtir 
des collectivités fortes. 
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Soutien au champ de pratique à l’échelle nationale et 
provinciale

L’ACO a soutenu les démarches provinciales liées au champ de pratique en fournissant des 
données probantes, des outils et des messages publics à l’échelle nationale, afin d’aider les 
optométristes à exercer pleinement selon leur formation. 

CE QUE NOUS AVONS FAIT

Retombées pour les optométristes membres : 

L’ACO a contribué à renforcer les démarches provinciales, à fournir aux membres 
et aux associations des données probantes crédibles et à réaffirmer le rôle de 
l’optométrie dans l’amélioration de l’accès à des soins oculaires en temps opportun.

DÉFENSE DES INTÉRÊTS

Défense des intérêts en matière d’assurance et de 
déréférencement 

Modernisation des prestations de soins de la vue 

L’ACO poursuit ses échanges avec les assureurs et les 
promoteurs de régimes au sujet de la modernisation 
des prestations de soins de la vue dans le cadre de la 
campagne Gardez à l’œil, notamment par des rencontres 
individuelles avec la haute direction du secteur de 
l’assurance, la publication de billets de blogue et d’articles 
dans des publications du secteur, ainsi que la tenue de 
webinaires de formation continue accrédités destinés au 
personnel du secteur de l’assurance. 

72%

Ce travail de défense 
des intérêts a contribué 
à l’augmentation de la 
couverture des soins 
de la vue chez

 Intervenir face au déréférencement par les assureurs 

En collaboration avec ses partenaires provinciaux, l’ACO a contribué à limiter la 
propagation des déréférencements au-delà de l’Alberta et a mis en place une structure 
nationale permettant d’intervenir plus rapidement et plus efficacement face aux enjeux 
liés aux assureurs.

Appui à la création de nouvelles écoles d’optométrie 

Découvrez la campagne « Gardez a l’œil »

Retombées pour les optométristes membres : 

des assureurs .

https://opto.ca/fr/centre-de-ressources-sur-le-champ-de-pratique-optimise
https://gardezaloeil.ca/


w
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Une visibilité qui rapproche la population canadienne des optométristes 
Des campagnes d’éducation du public qui ont accru la sensibilisation et stimulé les recherches à l’aide 
de l’outil « Trouver un docteur »
L’ACO a mené des campagnes bilingues d’éducation du public pour encourager la population canadienne à protéger sa santé oculaire et à trouver les optométristes 
membres de l’ACO à l’aide de l’outil « Trouver un docteur ».

Plus de 2 300 recherches à l’aide de 
l’outil Trouver un docteur 
Plus de 3,6 millions d’impressions 

Plus de 750 recherches à l’aide de l’outil 
Trouver un docteur
Plus de 9,3 millions d’impressions 

Plus de 860 recherches à l’aide de l’outil 
Trouver un docteur 
Plus de 7,3 millions d’impressions 

« Erreurs du quotidien » 

Mai à juin 2026 

Avec l’appui de NLAO, NSAO, PEIAO et du 
commanditaire de l’industrie Alcon.

« Les troubles de la vision ne sont 
pas toujours évidents » 

« Évitez les drapeaux rouges, votre 
santé oculaire est importante, voyez-y! » 

Portée numérique qui rapproche la population canadienne des membres 
Les plateformes numériques de l’ACO ont aidé la population canadienne à accéder à des renseignements fiables sur la santé oculaire, à trouver des optométristes 
membres de l’ACO, et à rester informée des priorités nationales en matière d’optométrie.

ABONNÉS

Facebook Instagram X6 698 1 551 2 652

LinkedIn YouTube2 347 1 000

Octobre 2025 - Mois de la vision des enfants

Avec l’appui de NBAO, NLAO, NSAO, PEIAO 
et des commanditaires de l’industrie Alcon et 
CooperVision. 

Mai 2025 - Mois de la santé visuelle

Avec l’appui de NBAO, NLAO, NSAO, PEIAO 
et des commanditaires de l’industrie Alcon et 
CooperVision.

Trousse de sensibilisation à la myopie

L’ACO s’est associée à la Coalition mondiale pour la sensibilisation à la myopie afin de créer une trousse de sensibilisation comprenant 
des guides à l’intention des parents, des infographies, des listes de vérification du consentement éclairé et des ressources personnalisables 
pour les médias sociaux à l’intention des membres. 

plus de 750 000 
VISITES SUR OPTO.CA

plus de 15 000 
VISITES DE L’OUTIL DE RECHERCHE 
«TROUVER UN DOCTEUR »

Trousse d’outils 
de la Coalition

plus de 381 000 
VISITES À LA BIBLIOTHÈQUE SUR LA SANTÉ OCULAIRE, 
DANS LES PAGES EN ANGLAIS ET EN FRANÇAIS

https://opto.ca/fr/erreurs-du-quotidien
https://opto.ca/fr/troubles-de-la-vision-pas-evidents
https://opto.ca/fr/troubles-de-la-vision-pas-evidents
https://opto.ca/fr/evitez-les-drapeaux-rouges
https://opto.ca/fr/evitez-les-drapeaux-rouges
https://www.myopiaawareness.org/cao
https://opto.us4.list-manage.com/track/click?u=d2d25e58d1c4457fa11864bfe&id=0fceb4397c&e=e0f9e70170
https://opto.us4.list-manage.com/track/click?u=d2d25e58d1c4457fa11864bfe&id=0fceb4397c&e=e0f9e70170


Mise à jour du module d’apprentissage en ligne : « Les maladies de la peau et l’œil »

Réaccrédité pour 2,0 crédits COPE

Webinaires 
DGM : Une approche centrée sur le patient pour le diagnostic et la prise en charge - 
accrédité pour 1,0 crédit du COPE

Assurance responsabilité professionnelle : Répercussions juridiques de l’IA et des 
médias sociaux dans la pratique professionnelle 

Technologie et IA  dans la pratique optométrique 

Soins oculaires aux populations autochtones 

Publiée trimestriellement sur cjo-rco.ca comme une revue en libre accès sans frais de 
publication pour les auteures et auteurs. 

En janvier 2026, la Revue est passée à une nouvelle plateforme afin d’améliorer la 
recherche, l’indexation, la soumission de manuscrits et l’évaluation par les pairs. 

Plus de 78 000 $ de paiements traités pour les optométristes participants 

1 590 paires de lunettes de sécurité distribuées. 

Collaboration avec 464 membres dans 280 points de service 

Trois nouveaux employeurs inscrits 

Le programme La vision au travail continue de travailler en étroite collaboration avec les 
programmes homologues de protection de la vision partout au pays afin d’échanger de 
l’information et des pratiques exemplaires. 

98 Association canadienne des optométristes | Rapport sur les retombées | Septembre 2026

Des outils et des programmes qui soutiennent votre cabinet 

Assistantes et assistants optométriques certifiés 
canadiens (AOCC)

Le programme aide les assistantes et assistants optométriques à obtenir leur 
certification et à accéder à un emploi durable. 

Nouveaux modules d’apprentissage en ligne 

la gestion du changement

la maîtrise de l’expérience de la patientèle;

la thérapie visuelle

Formation continue 

Revue canadienne d’optométrie (RCO)

Programme La vision au travail pour les optométristes 
de l’Ontario 

250 nouvelles assistantes et nouveaux assis-
tants optométriques ont obtenu la certification
Quatre ateliers pratiques ont été offerts à Calgary, à Toronto, à Halifax et à 
Montréal, avec l’appui en nature de Zeiss sous forme d’accompagnement.

Renforcer les équipes des cliniques

Deux bourses accordées, 
Avec l’appui du Groupe SOI et du FFOCE.

Soutien prévu sur trois ans, en collaboration avec le Fonds de fiducie des 
optométristes canadiens pour l’éducation (FFOCE). 

Programme de bourses d’études AOCC pour les Autochtones

11
heures de 
nouveaux 
apprentissages

 Thèmes:Au total,

http://cjo-rco.ca


Les avantages offerts aux membres les aident à accroître leur visibilité, à rester 
informés, à renforcer leur cabinet et à réaliser des économies qui soutiennent leurs 
activités quotidiennes Frais juridiques pour la vérification de l’assurance (NOUVEAU)

Responsabilité civile générale

Cybersécurité et protection des renseignements personnels

Trousse sur les pratiques d’emploi

Trousse pour la clinique et l’entreprise

Couverture du bâtiment 

Trousse de couverture des frais juridiques 

Assurance responsabilité civile professionnelle de premier ordre pour les 
personnes, les cliniques et les entreprises 
*sauf pour les membres de l’Ontario et du Québec, où il existe des programmes 
provinciaux

Couverture accident 24 heures sur 24 *sauf pour les membres du Québec

Solutions de couverture d’assurance de BMS : 

Programme de montures de marque maison d’Optique Centennial, accompagné du 
programme Lab Pak de montures et de verres de Centennial

	 Tarifs et sélection de montures exclusifs aux membres de l’ACO dans le cadre
	 du programme de montures d’Optique Centennial                

Assurance habitation et automobile de La Personnelle 

Services financiers de la Banque TD

Régime national d’avantages sociaux en santé et bien-être via HUB International 
*disponible en Ontario, au Nouveau-Brunswick, à Terre-Neuve-et-Labrador, en Nouvelle-Écosse et à 

l’Île-du-Prince-Édouard
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Avantages aux membres et soutien en matière 
d’assurance

Gagner en visibilité :

Se faire entendre : 

Dans le cadre de son travail de défense des intérêts à l’échelle nationale, l’ACO  
intervient auprès des décideurs qui peuvent faire avancer les dossiers. 

L’ACO participe à la recherche, à l’élaboration de politiques nationales et aux 
discussions avec les leaders de l’optométrie. 

Se tenir à jour : 

Les membres ont accès gratuitement à la Revue canadienne d’optométrie. 

Le bulletin bilingue hebdomadaire Contact informe les membres des initiatives 
de défense des intérêts auprès du gouvernement fédéral, des activités liées 
aux politiques et à la recherche, des collaborations avec les partenaires en 
santé visuelle, des avantages pour les membres, des nouvelles des écoles, de 
l’actualité en optométrie et des événements. 

Le site réservé aux membres comprend une bibliothèque de ressources et des 
outils pour  les cabinets. 

Améliorer votre cabinet :

Les membres ont accès au programme des assistantes et assistants 
optométriques certifiés canadiens (AOCC). 

Publication gratuite d’offres d’emploi.  

Accéder à des économies et à des rabais exclusifs

Inscription du cabinet au répertoire national Trouver un docteur, qui met le 
public en relation avec les optométristes membres de l’ACO.

https://www.cjo-rco.ca/index.php/cjo/index
https://www.cjo-rco.ca/index.php/cjo/index
https://opto.ca/fr/aocc
https://opto.ca/fr/tableau-des-emplois
https://opto.ca/fr/trouver-un-docteur


L’ACO a reçu le prix « 2026 AOSA Founders Award » de l’American Optometric 
Student Association pour son soutien aux étudiantes et étudiants. 

Nous avons appuyé l’élection du premier comité exécutif de l’Association 
canadienne des étudiants en optométrie. 

Nous avons dirigé des séances de défense des intérêts destinées aux étudiantes 
et étudiants lors du Forum sur le leadership en optométrie de Waterloo, appuyé 
les activités de représentation étudiante à Washington (D.C.) et aidé les 
étudiantes et étudiants à plaider en faveur de l’exonération du remboursement 
des prêts d’études fédéraux.
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Leadership et avenir de la 
profession 
L’ACO a renforcé la relève en matière de leadership au sein de l’optométrie en formant les 
leaders actuels et émergents, en harmonisant les efforts des partenaires nationaux et en 
aidant les étudiantes et étudiants à se voir comme de futurs porte-parole de la profession. 

Programme de  développement du leadership 

Forum des leaders en optométrie 

25 leaders provinciaux et nationaux ont été formés

dans le cadre du premier Programme de développement du leadership de l’ACO, 
avec l’appui de Johnson & Johnson et de CooperVision.

110 participantes et participants au Forum des leaders en 
optométrie 2026

Des représentants d’associations provinciales, d’organismes de réglementation, 
de l’Association canadienne des étudiants en optométrie, des écoles d’optométrie 
et de partenaires y ont participé. Le Forum était axé sur le renforcement de 
la capacité de défense des intérêts et la préparation d’un plus grand nombre 
d’optométristes à participer aux discussions sur les politiques publiques. 

Soutenir les étudiantes et les étudiants, nos futurs 
collègues 
Points saillants de l’engagement auprès des étudiantes et étudiants : 

Une communauté nationale de 
l’optométrie plus forte 

Lancement de la nouvelle orientation stratégique 

01

Le plan stratégique 2026-2029 de l’ACO s’articule autour de trois engagements : 

Renforcer notre voix 
nationale

02

Améliorer l’accès 
aux soins oculaires 
partout au pays

03

Mettre en place des 
programmes qui répondent 
réellement à vos besoins et à 
ceux de la profession

Membres  (en date de décembre 2025) 

Optométristes membres 
6 196

Étudiantes et étudiants 
membres en optométrie
500

Assistantes et assistants optométriques 
certifiés canadiens (AOCC)   
1 850

Université de Waterloo: 213
Université de Montréal: 131
À l’étranger: 95

en anglais: 1,728

en français: 122

Les appareils à laser portatifs et la sécurité oculaire  

Distribution sur Internet - Énoncé de position et fiche d’information

L’étiquetage des médicaments sur ordonnance

Mise à jour des énoncés de position 

Énoncés 
de position 
de l’ACO

Lauréats des prix de l’ACO 
Prix du président de l’ACO Membres honoraires de l’ACO Prix de leadership 

Dr Stanley Woo Dre Dorothy Barrie  

Dre Michelle McKenzie 
(honorée à titre posthume)  

Tous les anciens présidents 
de l’ACO

Supriya Aryal - Université de Waterloo 

Isabella Duguay - Université de Montréal  

72,8%
des membres de l’ACO 
se sont dits satisfaits 
des  services qui leur 
sont offerts dans le 
cadre de leur adhésion.

https://opto.ca/sites/default/files/2026-07/CAO_26-29_Strategic-Plan_ENG.pdf
https://opto.ca/fr/document/prise-de-position-les-appareils-laser-portatifs-et-la-securite-oculaire
https://opto.ca/fr/document/prise-de-position-distribution-sur-internet
https://opto.ca/fr/document/prise-de-position-letiquetage-des-medicaments-sur-ordonnance
https://opto.ca/position-statements
https://opto.ca/fr/prise-de-position
https://opto.ca/fr/prise-de-position
https://opto.ca/fr/prise-de-position


la Coalition des professionnels de la santé et son comité de représentation; 

la Coalition des partenaires en santé oculaire.  

L’ACO a présidé : 

L’ACO est membre de :
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Congrès, réunions, et mobilisation provinciale 

39e Congrès de l’ACO 2025 

680 PARTICIPANTS
DU 2 AU 5 JUILLET, 2025, HALIFAX, N.-É

Le Congrès a marqué le retour de l’Exposition d’affiches scientifiques et la tenue 
réussie d’une journée consacrée aux assistantes et assistants optométriques

À l’écoute partout au pays. La voix de l’optométrie auprès du 
gouvernement fédéral. 
En tant qu’association nationale de l’optométrie au Canada, l’ACO a été présente 
dans les provinces, les régions, les écoles et les forums de partenaires afin d’entendre 
directement les priorités locales et d’intégrer ces perspectives à ses activités nationales 
de défense des intérêts, à ses programmes et à sa stratégie.

Événements et assemblées générales annuelles des associations provinciales 

Activités de mobilisation des étudiantes et étudiants et des écoles

Forums nationaux sur la santé visuelle et forums  de partenaires

Événements d’optométrie aux États-Unis et activités étudiantes transfrontalières

Congrès et événements de leadership de l’ACO

Aperçu de la mobilisation en 2025-2026 

9

14

5

8

3

Retombées :

La présence de l’ACO au Canada et aux États-Unis a renforcé les relations, fait 
ressortir les perspectives régionales et étudiantes et contribué à faire en sorte que 
les activités nationales de défense des intérêts reflètent les réalités des membres 
de toutes les régions du pays.

Collaboration avec le milieu de la santé 

Retombées:

Grâce à ces rôles de leadership et à ces adhésions, l’ACO a contribué à définir les 
priorités avec ses partenaires nationaux du secteur de la santé et a veillé à ce que 
l’optométrie fasse entendre sa voix dans les discussions touchant l’accès aux soins, les 
politiques de santé et l’avenir de la main-d’œuvre en santé au Canada.

L’ACO a contribué à maintenir l’optométrie au premier plan des discussions sur les 
politiques de santé à l’échelle nationale en présidant des coalitions clés, en contribuant 
à définir des priorités communes en matière de défense des intérêts, et en veillant à ce 
que la santé oculaire soit représentée dans les discussions plus larges du secteur de la 
santé. 

GIAS Groupe d’intervention action santé

Recherche Canada

Communauté nationale de l’optométrie

L’adhésion à l’ACO est incluse lorsque vous 
rejoignez votre association provincial.

Conseil  de l’ACO États financiers 

https://www.healthaction.ca/fr
https://researchcanada.org/
https://opto.ca/fr/direction-aco
https://opto.ca/sites/default/files/2026-08/CAO_2026_Approved_Financial_Statements.pdf

