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Chaque année, I'Association canadienne
des optométristes (ACO) réunit les chefs
de file en optométrie de tout le Canada pour
discuter de questions stratégiques relatives
a la profession. Le Forum des leaders en
Optométrie (FLO) constitue une plateforme
importante qui réunit des représentant.e.s
des associations provinciales, des
organismes de réglementation, du milieu
universitaire et de l'industrie de méme
que des parties prenantes internationales
afin de collaborer a relever les défis et a
élaborer des stratégies pour l'avenir de
'optométrie au Canada.

Les 30 et 31 janvier 2025, 107 participantes
et participants du Canada et des Etats-
Unis se sont réunis a Ottawa pour discuter
de l'optimisation du champ de pratique
en optométrie. Au fur et a mesure que
la profession évolue pour répondre aux
besoins croissants des patient.e.s ainsi que
pour s’adapter aux progrés de la médecine
et de la technologie, le forum s’est penché
sur I'optimisation du champ de pratique de
'optométrie afin d’améliorer I'accés aux
soins oculovisuels, de perfectionner les
résultats pour les patient.e.s et de renforcer
le rOle de la profession au sein du systéme
de santé en général.



Points saillants des présentations

Les réles essentiels et croissants des optométristes
Dre Sophie Leung, O.D,

Présidente, Alberta Association of Optometrists

Dr Rich Castillo, O.D., DO,

Doyen fondateur, University of North Carolina College of Optometric Medicine

La présentation d’ouverture de jeudi soir a mis I'accent sur les pressions croissantes qui
s’exercent sur les systémes de soins oculovisuels au Canada et aux Etats-Unis, ainsi
que sur la demande croissante en matiére de soins de la vue en raison du vieillissement
de la population et de 'augmentation des maladies oculaires chroniques et systémiques.

Principaux points a retenir :

- Tant aux Etats-Unis qu’au Canada, la disparité entre 'augmentation prévue du nombre
d’ophtalmologistes et le nombre de personnes agées de 65 ans et plus indique
constamment une insuffisance de la main-d’ceuvre, en particulier a I'extérieur des
régions métropolitaines. Ces disparités géographiques concordent avec les résultats
du sondage Léger de 2024 sur les soins de la vue, mené pour le compte de 'ACO, et
soulévent des questions cruciales au sujet de I'acces aux soins de la vue.

Compte tenu de I'évolution des besoins des patient.e.s, en plus des défis systémiques,
I'avenir de 'optométrie dépend de son réle en tant que prestataire clé de soins oculovisuels
accessibles et de grande qualité.

Pourquoi nos systéemes de santé doivent promouvoir des
professionnelles et professionnels de la santé qui travaillent a leur
plein potentiel

Conférenciére principale : Dre Ivy Lynn Bourgeault, Ph. D
Titulaire de la Chaire de recherche sur le genre, la diversité et les professions de I'Université d’Ottawa et
responsable du Réseau canadien de la main-d’ceuvre en santé

Dans son discours liminaire, la Dre lvy Lynn Bourgeault a insisté sur I'importance de
positionner 'optimisation du champ de pratique en tant qu’élément d’'un systéme de santé
complexe plus vaste et adaptatif. La Dre Bourgeault a également insisté sur I'importance
du langage, c’est-a-dire que I'on parle d’optimisation plutot que d’élargissement du
champ de pratique.



Le terme « élargissement du champ de pratique » met I'accent sur des taches précises, tandis
que l'optimisation de cette derniére fait en sorte que les professionnelles et professionnels
utilisent pleinement leur formation dans les cadres juridiques, sociaux et pratiques. Cette
conception favorise la collaboration plutdt que la substitution au sein des équipes de soins
de santé.

Principaux points a retenir :

+ La main-d’ceuvre en santé est un systéme complexe et adaptatif.

+ Les activités et I'objectif associés a I'optimisation du champ de pratique sont mieux
compris au sein des structures, des processus et des cadres de résultats plus vastes de
la main-d’ceuvre en santé.

* |l existe des obstacles a I'optimisation du champ de pratique, autant a petite qu’a grande
échelle.

Le role de ’ACO
Ibrahim Daibes,
directeur, Politiques et recherche, ACO

Bonnie Kirkwood
directrice, Relations gouvernementales et défense des intéréts, ACO

Ibrahim Daibes, directeur, Politiques et recherche, et Bonnie Kirkwood, directrice, Relations

gouvernementales et défense des intéréts de I'’Association canadienne des optométristes,
ont expliqué la maniére dont ’ACO aide les optométristes a optimiser le champ de pratique.

Principaux points a retenir :
+ LACO peut servir de ressource pour aider les optométristes a optimiser le champ de
pratique.
+ Le travail de 'ACO sur le champ de pratique comprend les taches suivantes :
* Présenter de la documentation axée sur des données probantes et des comparaisons
a I'échelle internationale pour appuyer les discussions sur le champ de pratique.
+ Compiler des données et des recherches afin de renforcer les propositions de politiques
et les efforts de représentation.
« Sonder les optométristes pour recueillir des renseignements critiques qui éclairent
leurs stratégies — la participation a ces sondages est essentielle pour pouvoir présenter

des arguments solides en faveur de 'optimisation du champ de pratique.




Points saillants des discussions en groupe

Discussion en groupe sur I'optimisation du champ de pratique aux
Etats-Unis

Dr Chris Wroten, O.D.,
Ancien président, Optometry Association of Louisiana
Membre du Conseil d’administration et ancien président, Southern College of Optometry

Dr David M. Redman, O.D.,
Vice-président et chef de la stratégie américaine, FYldoctors

Dr. Cliff Caudill, O.D., FAAO, NAP, FASOS, FAAOMS, dipl. ABO

Doyen associé des affaires cliniques, Kentucky College of Optometry

Un groupe d’optométristes américains composé du Dr Chris Wroten de la Louisiane,
du Dr David M. Redman de la Californie et du Dr Cliff Caudill du Kentucky ont fait part
de leurs expériences en matiére de modernisation du champ de pratique dans leurs
Etats américains respectifs. lls ont souligné I'importance de mobiliser les membres des
corps législatifs et d’obtenir le soutien populaire, de s’attaquer a I'opposition et de rester
résilients. Les legons tirées de leurs expériences fournissent des enseignements précieux
pour 'optométrie canadienne qui cherche a optimiser le champ de pratique.

Discussion en groupe sur les legcons apprises par les provinces au
Canada

Dre Kim Bugera, O.D.
Registraire, College of Optometry of Alberta
Ancienne membre du conseil, Alberta College of Optometrists et Alberta Association of Optometrists

Dre Sarah Maclver, O.D.
Professeure clinique associée, Ecole d’optométrie et de sciences de la vision de I'Université de Waterloo
et présidente du programme de la section Glaucome de I'’American Academy of Optometry.

Dr Justin Boulay, O.D.

Registraire, Newfoundland & Labrador College of Optometrists
Vice-président, FORAC

Président, Bureau des examinateurs en optométrie du Canada

Dr Mark Bourdeau, O.D.,
Ancien président, Alberta College of Optometry

Un groupe d’optométristes canadiens composé de la Dre Kim Bugera, de la Dre Sarah
Maclver, du Dr Justin Boulay et du Dr Mark Bourdeau ont fait part de leurs expériences en
matiére de modernisation du champ de pratique au Canada et ont discuté des défis propres
aux soins de santé et au paysage politique canadiens.



lls ont souligné les complexités bureaucratiques, les priorités changeantes du gouvernement
et les défis interprofessionnels qui rendent difficile la promotion de la modernisation du champ
de pratique. Cependant, des facteurs clés de réussite ont été recensés : des approches
stratégiques, de solides propositions appuyées par la recherche et une collaboration
interprovinciale.

Les deux groupes de discussion ont insisté sur le fait que la modernisation du champ de
pratique ne consiste pas seulement a ajouter des procédures — il s’agit d’assurer la place
de I'optométrie en tant que prestataire de soins primaires au sein d’'un systéme de santé

plus vaste axé sur la collaboration, comme I'a souligné la Dre lvy Bourgeault dans son
discours liminaire plus tét dans la journée.

Ateliers de 'apres-midi

Au cours de la deuxiéme moitié de la journée, les participant.e.s ont assisté a tour de réle
a des ateliers au cours desquels ils ont pu acquérir une expérience pratique — simulations
du retraitdes Iésions des paupiéres, d’injections intradermiques et de lasers ophtalmiques,
notamment la capsulotomie au laser néodyme-YAG, l'iridotomie périphérique au laser et
la trabéculoplastie sélective au laser. lls ont également participé a des discussions en
petits groupes sur la modernisation du champ de pratique.

Points saillants des discussions en petits groupes

Optométrie rurale et modernisation du champ de pratique

Les discussions en petits groupes ont porté sur la question a savoir si la modernisation
du champ de pratique dans les régions rurales est possible ou avantageuse. Bien qu’un
consensus se soit dégagé sur la nécessité d’améliorer 'accés dans les régions mal
desservies, les participant.e.s ont souligné a la fois les possibilités et les défis.

Accorder la priorité a la modernisation du champ de pratique

Les participant.e.s ont discuté au sujet du champ de pratique qui devrait d’abord étre
modernisé, ou de I'ordre de priorité de différentes procédures a ce sujet. Bien qu’aucun
consensus n’ait été atteint, les procédures au laser sont apparues comme la discipline
pour laquelle la modernisation du champ de pratique est la plus souhaitée. Cependant, on
a également fait valoir qu’aucune procédure ne devrait avoir préséance sur une autre, car
il est essentiel d’exercer pleinement le champ de pratique afin de maintenir des normes
élevées en matiére de soins.



Le réle des organismes de réglementation provinciaux dans la
modernisation du champ de pratique

La discussion a porté sur les réles percus et réels des organismes de réglementation
provinciaux dans la modernisation du champ de pratique de 'optométrie, ainsi que sur la
facon dont ces roles devraient idéalement fonctionner. Les participant.e.s ont noté des
différences régionales dans les relations entre les organismes de réglementation et les
associations et ont mentionné les défis posés par les attentes du gouvernement et les
structures réglementaires.

Les défis de la modernisation du champ de pratique dans le cadre du
modéle combinant les ordres et les associations

La discussion a porté sur la question a savoir si le modéle du Nouveau-Brunswick, de la
Saskatchewan et du Manitoba, combinant les ordres et les associations, pose des défis
lorsqu’il s’agit de promouvoir I'optimisation du champ de pratique. Bien que certaines
et certains aient vu des avantages en matiére de collaboration et d’efficacité, d’autres
ont souligné les responsabilités conflictuelles et les perceptions externes comme des
obstacles possibles.
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